
Quadro de cargos de provimento efetivo, conforme art. 3.º, 
da Lei Municipal  n.º 6.487/2012  (Plano de Carreira dos Servidores):

Denominação da Categoria Funcional Nº de Cargos 
criados

Nº de Cargos 
ocupados

Agente Fiscal da Receita Municipal 7 7
Agente Sanitário 5 3
Arquiteto 4 3
Assessor Jurídico 3 3
Assistente Social 11 10
Auxiliar de Serviços Técnicos 5 4
Bibliotecário 1 1
Biólogo 2 2
Cirurgião Dentista 13 9
Cirurgião Dentista (40h) 3 3
Contador 4 3
Coveiro 2 2
Cuidador Social 52 43
Educador Social com habilidades em Artes 1 0
Educador Social com habilidades em Dança 1 1
Educador Social com habilidades em Esporte e Lazer 1 0
Educador Social com habilidades em Meio Ambiente 1 0
Educador Social com habilidades em Musicalidade 1 0
Eletricista 3 3
Enfermeiro 15 14
Engenheiro Civil 4 3
Engenheiro Agrônomo 1 0
Farmacêutico Bioquímico 3 3
Fiscal 6 5
Fiscal Ambiental 2 2
Fiscal Sanitário 5 5
Fiscal Sanitário Farmacêutico 1 1
Fisioterapeuta 5 4
Fonoaudiólogo 3 3
Geólogo 1 1
Mecânico 3 1
Médico Comunitário 3 0
Médico Cardiologista 2 0
Médico Clínico Geral 7 1
Médico Clínico Geral (30h/s) 2 0
Médico Dermatologista 1 0
Médico Ecografista 1 0
Médico Geriatra 1 0
Médico Ginecologista Obstetra 7 0
Médico Infectologista 1 0
Médico Neurologista 2 0



Médico Oftalmologista 2 0
Médico Otorrinolaringologista 2 0
Médico Pediatra 10 0
Médico Psiquiatra 3 0
Médico Veterinário 5 5
Mestre de Obras 2 1
Monitor 67 12
Motorista 64 55
Nutricionista 4 3
Oficial Administrativo 49 43
Operador Máquinas Rodoviárias 20 17
Operário 28 12
Porteiro 15 10
Psicólogo 11 9
Psicopedagogo 3 1
Recepcionista 5 3
Secretário de Escola 20 14
Técnico Agrícola 1 1
Técnico em Contabilidade 2 2
Técnico em Enfermagem 26 23
Técnico em Farmácia 1 0
Técnico em Radiologia 3 0
Técnico em Saúde Bucal 5 5
Técnico Superior em Tráfego 1 0
Telefonista 5 3
Terapeuta Ocupacional 2 0
Total 552 359

Quadro de Cargos em Comissão (CCs) e Funções de Confiança (FCs),  
conforme art. 24, da Lei Municipal  n.º 6.487/2012 (Plano de Carreira dos Servidores):

Denominação Nº de Cargos 
criados

Nº de Cargos 
ocupados

Secretário 8 8
Procurador Geral do Município 1 1
Assessor Jurídico 6 6
Chefe de Gabinete 1 1
Chefe de Comunicação Social 1 1
Diretor de Departamento 20 18
Diretor do Departamento de Engenharia e Arquitetura 1 1
Chefe do Parque Rodoviário Municipal 1 1
Assessor Contábil 1 1
Chefe da Tesouraria 1 1
Coordenador de Setor 47 40
Coordenador do Setor de Engenharia e Arquitetura 1 0
Coordenador Municipal de Defesa Civil 1 1



Subprefeito 5 0
Assistente da Tesouraria 1 1
Assessor Especial 28 25
Coordenador das Escolas de Educação Infantil 3 1
Assessor de Serviços 39 39
Total 166 146

Quadro de cargos da Carreira do Magistério Público Municipal, conforme art. 28, 
da Lei Municipal n.º 6.312/2011:

Denominação Nº de Cargos 
criados

Nº de Cargos 
ocupados

Professor Área I - Educação Infantil – 32h/s 169 161
Professor Área I – Anos Iniciais – 24h/s 162 133
Professor Área II – Anos Finais – 20h/s 96 89
Total 427 383

*Cargos em extinção (geral e magistério 1) 153 153

Total geral de cargos 1298 1041

*OBS.: Cargos em extinção não há reposição quando ocorre vacância, pois nesse
moment deixa de existir a vaga também.

Santo Antônio da Patrulha, 31 de janeiro de 2022.

Ana Cristina Salazar,
                            Oficial Administrativo, Matrícula 23795.








