ABERTURA DE ORCAMENTO N° 21/2024

O Prefeito Municipal de Santo Antdnio da Patrulha em atendimento ao do § 3° do
Art.75 da Lei 14.133/2021 comunica aos interessados a abertura do orcamento n°.
21/2024, que tem por objeto contratacdo emergencial de servi¢os de coleta convencional
de Residuos Sélidos Urbanos - RSU, através de futuro processo de dispensa de licitagao.
Desta forma, os interessados poderdo enviar orcamentos para o e-mail
compras @santoantoniodapatrulha.rs.gov.br, até o dia 04/12/2024 as 14hs, em
conformidade com o Termo de Referéncia, abaixo.

Santo Antonio da Patrulha, 03 de dezembro de 2024.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

TERMO DE REFERENCIA

1. UNIDADE ADMINISTRATIVA REQUISITANTE:

1.1.  Secretaria Municipal da Agricultura e Meio Ambiente — SEMAM;

1.2.  Nome do Responsavel: Dirceu Luiz Lopes Machado — Secretario Municipal da
Agricultura e Meio Ambiente em exercicio.

2. OBJETO:
2.1.  Contratacdo emergencial de servicos de coleta convencional de Residuos Soélidos
Urbanos - RSU;

2.2.
Item | Und. | Quant. | Descricdo
01 Ton. | 1.380 Coleta convencional de Residuos Solidos Urbanos - RSU.

3. ESPECIFICACAO DO SERVICO:

3.1. O objeto define-se pela contratacdo emergencial de servigos de coleta convencional de
Residuos Sdlidos Urbanos — RSU, que sera realizado em todo o territério municipal, com o
auxilio de 3 (trés) caminhdes compactadores de, no minimo, 12 (doze) metros cubicos e 1
(uma) caminhonete tipo picape a gasolina, além de 4 (quatro) motoristas, 10 (dez) garis e 1
(um) gerente, no minimo;

3.2. O detalhamento técnico dos servicos esta descrito no Projeto Basico;

3.3.  Os servigos de coleta convencional de RSU tém natureza comum, nos termos do art.
6°, inciso XIII, da Lei Federal n° 14.133/2021, considerando que seus padrdes de desempenho
e qualidade podem ser objetivamente definidos em edital licitatério, por meio de
especificacbes usuais de mercado;

3.4. A contratacdo serd realizada por meio de Dispensa de Licitacdo, com critério de
julgamento por menor prego, nos termos da Lei Federal n.° 14.133/2021.

4, EXEQUIBILIDADE DA PROPOSTA:
4.1. Na anélise quanto a exequibilidade da proposta, serd considerado o valor do preco
global.

5. JUSTIFICATIVA:

5.1. A contratagdo emergencial dos servigos de coleta convencional de RSU justifica-se em
virtude da manutencgéo da limpeza urbana e rural no Municipio de Santo Anténio da Patrulha
e o0 dever da Administracdo Municipal em fazé-lo, fazendo-se cumprir o direito ao acesso a
saneamento basico pelos cidad&os patrulhenses;

5.2. A caracterizacdo desta contratacdo como emergencial justifica-se em decorréncia de
questdes juridicas, ainda em analise, no contrato vigente de mesmo objeto, em relacdo a
constituicio e o enquadramento fiscal da empresa atualmente contratada. Portanto,
considerando o vencimento iminente do contrato citado, em 07 de dezembro de 2024, e com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

vistas a garantir a continuidade do servigo de coleta de RSU, essencial para a manutencdo da
limpeza urbana e rural, a Administracdo Municipal resolve encaminhar o presente processo de
contratagdo emergencial.

6. ESTIMATIVA DE CUSTO TOTAL DA CONTRATAQAO:

6.1.  Estima-se que o valor total da contratacdo gira em torno de R$ 397.224,00, baseando-
se pelo contrato atualmente vigente (Contrato de Prestacdo de Servigos n.° 270/2022);

6.2. Vislumbra-se que tal valor é compativel com o praticado pelo mercado
correspondente, observando-se o disposto no Decreto Municipal n.° 016/2023 e suas
respectivas alteracdes, que estabelece o procedimento administrativo para a realizagdo de
pesquisa de precos para aquisicdo de bens, contratagdo de servicos em geral e para
contratacdo de obras e servicos de engenharia no ambito do Municipio de Santo Anténio da
Patrulha, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021.

7. CONTRATO:

7.1. O contrato a ser firmado entre as partes tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a contar da
sua assinatura, podendo ser prorrogado, caso necessario, nas formas da lei;

7.1.1. A vigéncia do contrato dar-se-4 a contar da Ultima assinatura do mesmo;

7.2.  Para assinatura do contrato, a empresa devera apresentar a relacdo dos funcionarios
envolvidos diretamente na execugdo dos servigos, obrigando-se a manté-la atualizada durante
a vigéncia do contrato, bem como a qualificagéo;

7.3. A contratada devera apresentar garantia, numa das modalidades previstas no art. 96, 8
1° 1, Il e IV da Lei 14.133/21, correspondente a 5% do valor contratado;

7.4. Caso a licitante vencedora seja registrada no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia (CREA), cuja circunscri¢do ndo seja a do Rio Grande do Sul, devera apresentar o
visto do CREA/RS (Resolugéo n° 1.121/2019, CONFEA), para assinatura do contrato.

8. HABILITACAO TECNICA:

8.1.  Para prestacdo dos servicos pretendidos, 0s eventuais interessados deverdo comprovar
gue atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da licitacdo, bem como apresentar
documentos a titulo de habilitagdo, nos termos dos artigos 62 ao 67 da Lei Federal n.°
14.133/2021, além da Planilha Orcamentaria;

8.1.1. Prova de regularidade e registro da empresa na entidade profissional competente, neste
caso em especifico o CREA, devendo possuir responsavel técnico devidamente habilitado
conforme as areas de atuacdo previstas no objeto, em plena validade;

8.1.2. Atestado de responsabilidade técnico profissional, devidamente registrado no conselho
profissional competente (CREA), por execuc¢do de servico de caracteristicas semelhantes ao
objeto licitado;

8.1.3. Certiddes ou atestados, regularmente emitidos pelo conselho profissional competente
(CREA), que demonstrem capacidade operacional na execucdo de servigos similares de
complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior;
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8.1.4. Comprovacdo de vinculo entre o responsével técnico e a empresa. O responsavel
técnico deve comprovar sua condi¢cdo de sdcio, empregado ou contratado, através de copia
autenticada do respectivo documento;

8.1.5. Declaragcdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagfes e das
condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao.

9. SUPERVISAO, ORIENTACAO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS:

9.1. A fiscalizagdo do respectivo contrato serd realizada pelos servidores tanto no &mbito
administrativo, quanto no ambito técnico, designados pela Secretaria de Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente, nomeados através de Portaria, onde serdo considerados todos
0S requisitos constantes neste documento.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

10.1. Apés a firmatura do contrato, apresentacdo da Anotacdo de Responsabilidade Técnica
— ART pela execuc¢éo dos servicos, tendo a Prefeitura como contratante, com a validade até o
final do contrato;

10.2. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagéo;

10.3. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo
contratante;

10.4. Comunicar, por escrito, na forma do estabelecido neste instrumento, qualquer
anormalidade que, eventualmente, apure ter ocorrido na execugao do servico.

10.5. Substituir no prazo maximo de uma semana, pessoa sob a sua responsabilidade, que
esteja prejudicando o bom andamento dos trabalhos;

10.6. Cumprir e fazer cumprir, todas as normas Federais, Estaduais e Municipais
regulamentadoras, sobre medicina e seguranca de trabalho de seus empregados, além de
assumir todas as responsabilidades decorrentes da relacdo de trabalho, tais como encargos
previdencidrios, fiscais, comerciais e trabalhistas;

10.7. Efetuar o pagamento de todos os impostos, diretos e indiretos, referentes a execucao
dos servicos;

10.8. Prestar informacdes exatas, e ndo criar embaracos a fiscalizacdo da contratante;

10.9. Indenizar terceiros por prejuizos que vier a causar-lhes, em decorréncia da execucdo
do objeto contratual,;

10.10. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes, resultantes
da execucdo ou de materiais empregados, sem dnus a contratante;

10.11. O representante da contratante anotard em livro proprio, todas as ocorréncias
relacionadas com a execucgdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacéo
das falhas ou defeitos observados. As decisdes ou providéncias que ultrapassem a sua
competéncia serdo solicitadas a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas
convenientes;
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10.12. Fornecer e exigir o uso de uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual (EPI 's)
para todos os seus funcionarios, conforme legislacdo pertinente;

10.13. Arcar com todas as despesas com transporte, deslocamento, taxas, impostos ou
quaisquer outros acréscimos legais;

10.14. Manter em estoque e em perfeitas condi¢cbes de uso, 0s materiais necessarios ao
cumprimento do objeto da licitagéo;

10.15. Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais acréscimos e supressdes até 25% (vinte e
cinco por cento), e no caso particular de reforma de edificio ou de equipamento, até o limite
de 50% (cinquenta por cento) para 0s seus acréscimos;

10.16. Fica expressamente proibida a utilizacdo de qualquer equipamento ou materiais da
Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio da Patrulha para realizacdo dos servigcos objeto deste
certame.

11. PAGAMENTO:

11.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, conforme a quantidade de residuos
recolhidos no respectivo més, definida por controle mensal realizado por servidor contratado
pela Administragdo Municipal;

11.2. O pagamento sera efetuado em 15 (quinze) dias ap06s a apresentacdo da nota fiscal. A
contratada devera apresentar os documentos de cobranca em nome da Prefeitura Municipal de
Santo Antonio da Patrulha;

11.3. Deve constar, obrigatoriamente, no corpo das notas fiscais o seguinte: modalidade e
numero da licitacdo, nimero. do empenho prévio e dados bancarios para deposito (pessoa
juridica);

11.3.1. As notas fiscais deverdo vir acompanhadas da Ultima CND da RF e Contribuicdes
Sociais e prova de regularidade junto ao FGTS, bem como relatério SEFIP/GFIP, ou outro
relatério que substitua em decorréncia da legislacdo do e-social do més de cobranca e
respectivo comprovante de quitacdo; Deverdo ser apresentados 0s comprovantes de
pagamento dos salarios dos empregados envolvidos na prestacdo do servico;

11.3.2. O CNPJ da contratada constante na Nota Fiscal devera ser o mesmo da documentacédo
apresentada no processo licitatério;

11.3.3. Na Nota Fiscal/Fatura deverdo estar destacados os valores relativos ao IR, INSS (nos
termos da Lei Previdenciéria) e o ISS, caso ocorra o fato gerador destes outros impostos, sob
pena de retencdo dos valores no ato do pagamento conforme disposto no Decreto Municipal
n° 271/2022 e IN RFB n.° 1.234/2021, alterada IN RFB 2108/2022;

11.4. N&o sera efetuado qualquer pagamento a contratada enquanto houver pendéncia de
liguidacdo de obrigacdo financeira, por parte da mesma, de qualquer de seus SOcios ou
Diretores, correspondente a Tributos ou outros, de qualquer natureza, para com a contratante,
assim como pela inadimpléncia deste ou outro Contrato qualquer;

11.5. A contratante ndo efetuard nenhum pagamento a contratada caso a mesma tenha sido
multada, até que seja efetuada a quitacao;

11.6. A Prefeitura Municipal ndo realizara liquidacdo e pagamento de despesas sem que a
contratada comprove documentalmente, a regularidade fiscal por meio da CND da RF e
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Contribui¢Bes Sociais, FGTS e relatdrio SEFIP/GFIP ou outro relatério que o substitua em
decorréncia da legislacdo do e-social do més da cobranca e respectivo comprovante de
quitacdo, relativos a todos os empregados vinculados aos servigos contratados. A fiscalizagéo
do cumprimento da legislacdo trabalhista e previdenciaria por parte da contratada sera
realizada através de servidor designado no setor de Contabilidade;

11.7. Juntamente com a primeira nota fiscal da execucgédo dos servigos a empresa contratada
deverd apresentar laudos PGR, PCMSO e LTCAT vigentes, bem como manté-los sempre
atualizados, sob pena de decair a contratacdo, salvo na hipotese de ndo possuir empregados
registrados, quando, deverd apresentar copia da RAIS negativa, j& exigivel com o seu recibo
de entrega.

12. RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

12.1. Efetuar o pagamento conforme item 11;

12.2. A fiscalizacdo dos servigos contratados, para exigir o fiel cumprimento do objeto
contratual,

12.3. A fiscalizacdo do cumprimento da prestacdo dos encargos sociais, previdenciarios e
trabalhistas devidos aos seus empregados, a qual dar-se-4 através do Setor de Contabilidade.

13.  DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. O dispéndio financeiro decorrente da contratacdo ora pretendida decorrera das
dotacBes orcamentarias abaixo descritas:

Exercicio: 2024

Dotacdo: 1851

Acdo: 2197 - Manutencdo do Departamento de Residuos Sélidos

Orgéo: 08 — Secretaria Municipal da Agricultura e Meio Ambiente

Unidade: 05 — Departamento de Residuos Solidos

Funcéo: 18 — Gestdo Ambiental

Sub-Fungéo: 542 — Controle Ambiental

Programa: 0028 — Saneamento Basico para Todos

Despesa: 3.3.90.39.00.00.00.00 — Outros servi¢os de terceiros — Pessoa Juridica
Recurso: 0502 - Recursos nédo vinculados da Compensagéo de Impostos
Destinacao: 0000000 - Livre/Superavit Convénios

Santo Antbnio da Patrulha, 03 de dezembro de 2024.
Dirceu Luiz Lopes Machado

Secretario Municipal da Agricultura e
Meio Ambiente em exercicio
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1. Coleta de Residuos Sélidos
Planilha de Composic¢ao de Custos
Obs.: Caso a licitante vencedora seja uma cooperativa, devera apresentar Planilha de Composigado de Custos em regime de distribuicao de
lucros, excluindo-se os custos equiparados ao regime CLT.
Orgamento Sintético
Descrigao do Item Custo (R$/més) %
1. Mao-de-obra R$ 81.806,48 38,71%
1.1. Coletor Turno Dia R$ 46.880,12 22,18%
1.2. Motorista Turno do Dia R$ 19.466,69 9,21%
1.3. Gerente R$ 5.729,14 2,71%
1.5. Vale Transporte R$ 2.725,54 1,29%
1.6. Vale-refeigéo (diario) R$ 6.370,83 3,01%
1.7. Auxilio Alimentagao (mensal) R$ 401,12 0,19%
1.8. Plano de Beneficio Social Familiar (mensal) R$ 233,04 0,11%
2. Uniformes e Equipamentos de Protegao Individual R$ 3.038,33 1,44%
3. Veiculos e Equipamentos R$ 85.645,76 40,53%
3.1. Veiculo Coletor Compactador 12 m? R$ 79.933,13 37,83%
3.1.1. Depreciacdo R$ 13.443,38 6,36%
3.1.2. Remuneracgéo do Capital R$ 16.397,42 7,76%
3.1.3. Impostos e Seguros R$ 2.037,50 0,96%
3.1.4. Consumos R$ 32.988,73 15,61%
3.1.5. Manutengéo R$ 10.580,00 5,01%
3.1.6. Pneus R$ 4.486,10 2,12%
3.2. Veiculo picape 4x2 R$ 5.712,63 2,70%
3.1.1. Depreciagéo R$ 776,73 0,37%
3.1.2. Remuneracéao do Capital R$ 947,41 0,45%
3.2.3. Impostos e Seguros R$ 1.640,83 0,78%
3.2.4. Consumos R$ 1.227,67 0,58%
3.2.5. Manutengéo R$ 1.040,00 0,49%
3.2.6. Pneus R$ 80,00 0,04%
4. Ferramentas e Materiais de Consumo R$ 61,17 0,03%
5. Monitoramento da Frota R$ 516,67 0,24%
6. Beneficios e Despesas Indiretas - BDI R$ 40.252,40 19,05%
PREGCO TOTAL MENSAL COM A COLETA R$ 211.320,81 100,00%
Quantitativos
Mao-de-obra Quantidade
1.1. Coletor Turno Dia 10
1.2. Motorista Turno do Dia 4
1.3. Gerente 1
Total de mao-de-obra (postos de trabalho) 15
Veiculos e Equipamentos Quantidade
3.1. Veiculo Coletor Compactador 12 m? 3
3.2. Veiculo picape 4x2 1
Fator de utilizagao (FU) 100%

1. Mao-de-obra

1.1. Coletor Turno Dia

Discriminagado Unidade Quantidade Custo unitario Total (R$)
Piso da categoria més 1 1.816,57 1.816,57 CCT: RS004917/2023
Horas Extras (100%) hora 7,33 16,51 121,05
Horas Extras (50%) hora 0,00 12,39 -
Descanso Semanal Remunerado (DSR) - hora extra R$ 25,25 25,25
Adicional de Insalubridade % 40 1.962,87 785,15
Soma 2.748.02
Encargos Sociais % [ 70,60 | 2.748,02 1.939,99
Total por Coletor 4.688,01
Total do Efetivo homem [ 10 [ 4.688,01 46.880,12

Fator de utilizagao 1,00 46.880,12 |

1.2. Motorista Turno do Dia

Discriminagao Unidade Q i Custo unitario Subtotal Total (R$)
Piso da categoria (2) més 1 2.075,32 2.075,32 CCT: RS001610/2024
Salario minimo nacional (1) més 1 1.412,00
Horas Extras (100%) hora 7,33 18,87 138,29
Horas Extras (50%) hora 0,00 14,15 -
Descanso Semanal Remunerado (DSR) - hora extra R$ 28.85 28.85
Base de célculo da Insalubridade 1
Adicional de Insalubridade % 40 1.525,72 610,29
Soma 2.852,75
Encargos Sociais % [ 70,60 | 2.852,75 2.013,92
Total por Motorista 4.866,67
Total do Efetivo homem [ 4 [ 4.866,67 19.466,69

Fator de utilizagéo 1,00 19.466,69 |

1.3. Gerente

Discriminacao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$)
Piso da categoria (2) més 1 2.543,20 2.543,20
Salario minimo nacional (1) més 1 1.412,00
Horas Extras (100%) hora 7,33 23,12 169,47
Horas Extras (50%) hora 0,00 17,34 -
Descanso Semanal Remunerado (DSR) - hora extra R$ 35,35 35,35
Base de célculo da Insalubridade 1
Adicional de Insalubridade % 40 1.525,72 610,29
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Soma 3.358,31

Encargos Sociais % [ 70.60 [ 3.358.31 2.370.83
Total por Gerente 5.729,14
Total do Efetivo homem [ 1 [ 5.729,14 5.729,14
Fator de utilizagao 1,00 5.729,14

1.5. Vale Transporte

Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$)
Vale Transporte R$ 1 6,00
Dias Trabalhados por més dia 24
Coletor vale 480 3,90 1.873,90
Dias Trabalhados por més dia 24
Motorista vale 192 3,61 692,24
Dias Trabalhados por més dia 26
Gerente vale 52 3,07 159,41
Para 0s cargos dfe coletor e motorista foram considerados 23,17 dias = 24, pois aos sabados o servigo sera realizado por apenas uma equipe (1 2.725.54
motorista e 3 garis). | ?

1.6. Vale-refeicdo (diario)

Discriminaga: Unidade Q idad Custo unitario S Total (R$)
Coletor unidade 240 19.18 4.603.39
Motorista unidade 96 13,22 1.268,74
Gerente unidade 26 19,18 498,70
| 6.370,83
1.7. Auxilio Alimentacéo (mensal)
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$)
Coletor unidade 10 - -
Motorista unidade 4 100,28 401,12
Gerente unidade 1 - -
Fator de utilizagao 1,00 401,12 |
1.8. Plano de Beneficio Social Familiar (mensal)
Discriminagéo Unidade Q i Custo unitario Subtotal Total (R$)
Coletor unidade 11 19,42 213,62
Motorista unidade - -
Gerente unidade 1 19,42 19,42
Fator de utilizagéo 1,00 233,04 ]
|Custo Mensal com Mao-de-obra (R$/més) [ 81.806,48 ]

2. Uniformes e Equipamentos de Protegao Individual

2.1. Uniformes e EPIs para Coletor

Discriminagao Unidade Durabilidade Custo unitario Subtotal Total (R$)
Jaqueta com reflexivo (NBR 15.292) unidade 6 150,00 25,00
Calca unidade 3 55,00 18,33
Camiseta unidade 3 30,00 10,00
Boné unidade 6 25,00 4,17
Botina de seguranga c/ biqueira de aco par 6 70,00 11,67
Meia de algoddo com cano alto par 1 10.00 10.00
Capa de chuva amarela com reflexivo unidade 6 40,00 6,67
Colete reflexivo unidade 6 25,00 4,17
Luva de protecdo par 1/2 14,00 28,00
Protetor solar FPS 30 frasco 120g 1 17,00 17,00
Higienizag&o de uniformes e EPIs R$ mensal 1 90,00 90,00
Total do Efetivo homem 10 225,00 2.250,00
Fator de utilizagao 1,00 2.250,00

2.2. Uniformes e EPIs para demais categorias

Discriminagao Unidade Durabilidade Custo unitario Subtotal Total (R$)
Jaqueta com reflexivo (NBR 15.292) unidade 12 150,00 12,50
Calca unidade 3 55,00 18,33
Camiseta unidade 3 30,00 10,00
Botina de seguranca c/ biqueira ago par 6 70,00 11,67
Capa de chuva amarela com reflexivo unidade 6 40,00 6,67
Protetor solar FPS 30 frasco 120g 2 17,00 8,50
Higienizacédo de uniformes e EPIs R$ mensal 1 90.00 90.00
Total do Efetivo homem 5 157,67 788,33
Fator de utilizacao 1,00 788,33 |
Custo Mensal com Uniformes e EPIs (R$/més) [ 3.038,33 ]

3. Veiculos e Equipamentos

3.1. Veiculo Coletor Compactador 12 m*

3.1.1. Depreciacéo

Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$)
Custo de aquisigao do chassis unidade 1 550.000,00 550.000,00
Vida util do chassis anos 10
Idade do veiculo anos
Depreciacéo do chassis % 65.18 550.000,00 358.490.00
Depreciacdo mensal veiculos coletores més 120 358.490,00 2.987,42
Custo de aquisicdo do compactador unidade 1 200.000,00 200.000,00
Vida dtil do compactador anos 10
Idade do compactador anos 0
Depreciagdo do compactador % 65,18 200.000,00 130.360,00
Depreciacdo mensal do compactador més 120 130.360,00 1.086,33
Total por veiculo 4.073,75
Total da frota unidade I 33 I 4.073.75 13.443.38
Fator de utilizagdo 1,00 13.443,38 |
Obs.: Foi prevista a remuneragao de 10% que contempla eventual r i de substituicao de equi coletores que esti fora de
operagao conforme orientagao do TCE/RS (Item 3.8 da Orientagéo Técnica).
3.1.2. Remuneracéo do Capital
Discrimil A Unidade Q idad Custo unitario Total (R$)
Custo do chassis unidade 1 550.000,00 550.000,00
Taxa de juros anual nominal % 11,25
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Valor do veiculo proposto (V0) R$ 550.000,00

Investimento médio total do chassis R$ 388.679.50

Remuneracio mensal de capital do chassis R$ 3.643,87 3.643,87

Custo do compactador unidade 1 200.000.00 200.000.00

Taxa de juros anual nominal % 11,25

Valor do compactador proposto (V0) R$ 200.000.00

Investimento médio total do compactador R$ 141.338,00

Remuneragdo mensal de capital do compactador R$ 1.325,04 1.325,04

Total por veiculo 4.968,91

Total da frota unidade [ 33 [ 4.968,91 16.397,42
Fator de utilizagao 1,00 16.397,42 |

Obs.: Foi prevista a remuneragao de 10% que contempla eventual r i de substituicao de equi coletores que esti fora de

operagao conforme orientagao do TCE/RS (Item 3.8 da Orientagéo Técnica).

3.1.3. Impostos e Sequros
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$)
IPVA unidade 3.00 5.500.00 16.500.00
Licenciamento e Seguro obrigatoério unidade 3,00 150,00 450,00
Sequro contra terceiros unidade 3.00 2.500,00 7.500,00
Impostos e seguros mensais més 12 24.450,00 2.037,50
Fator de utilizacao 1,00 2.037,50 |
3.1.4. Consumos
Quilometragem mensal [ 9.200]
Discriminaca: Unidade Ci Custo unitario Total (R$)
Custo de 6leo diesel / km rodado km/I 2,05 6.090
Custo mensal com 6leo diesel km 9.200 2,971 27.330.73
Arla 32 Kkm/I 41,00 3,690
Custo mensal com Arla 32 km 9.200 0,09 828,00
Custo de dleo do motor /1.000 km rodados 1/1.000 km 5,00 20,00
Custo mensal com éleo do motor km 9.200 0,100 920,00
Custo de éleo da transmiss&o /1.000 km 1/1.000 km 1,00 23,00
Custo mensal com éleo da transmisséo km 9.200 0,023 211,60
Custo de 6leo hidraulico / 1.000 km 1/1.000 km 15,00 25,00
Custo mensal com oéleo hidraulico km 9.200 0,375 3.450,00
Custo de graxa /1.000 km rodados kg/1.000 km 1,00 27,00
Custo mensal com graxa km 9.200 0,027 248,40
Custo com consumos/km rodado R$/km rodado 3,496
! 32.988,73
3.1.5. Manutencao
Discriminaga [ Unidade | _Quanti [ Custo unitério | S| Total (RS)
[Custo de manutengéo dos caminhdes | R$/km rodado | 9.200 | 1,15 | 10.580,00
| 10.580,00
3.1.6. Pneus
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$)
Pneu 275/80 R22,5" unidade 18 2.000,00 36.000,00
Numero de recapagens por pneu unidade 1
Custo de recapagem unidade 18,00 709,00 12.762,00
Custo jg. compl. + 1 recap./ km rodado km/jogo 100.000 48.762,00 0,49
Custo mensal com pneus km 9.200 0,49 4.486,10
| 4.486,10
3.2. Veiculo picape 4x2
3.1.1. Depreciacéo
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Total (R$)
Custo de aquisicédo do chassis unidade 1 115.000,00 115.000,00
Vida dtil do chassis anos 10
Idade do veiculo anos 0
Depreciagéo do chassis % 65,18 115.000,00 74.957,00
Depreciacdo mensal veiculos coletores més 120 74.957,00 624,64
Custo de aquisicdo da carroceria unidade 1 15.000,00 15.000,00
Vida util da carroceria anos 10
Idade da carroceria anos 0
Depreciagdo da carroceria % 65,18 15.000,00 9.777,00
Depreciagdo mensal da carroceria més 120 9.777,00 81,48
Total por veiculo 706,12
Total da frota unidade 1,1 [ 706,12 776,73
Fator de utilizagéo 1,00 776,73 ]
3.1.2. Remuneracéo do Capital
| Discriminagas Unidade Q i Custo unitario Total (R$)
Custo do chassis unidade 1 115.000,00 115.000,00
Taxa de juros anual nominal % 11,25
Valor do veiculo proposto (V0) R$ 115.000,00
Investimento médio total do chassis R$ 81.269,35
Remuneracio mensal de capital do chassis R$ 761,90 761,90
Custo do compactador unidade 1 15.000,00 15.000,00
Taxa de juros anual nominal % 11,25
Valor do compactador proposto (V0) R$ 15.000,00
Investimento médio total do compactador R$ 10.600,35
Remuneragdo mensal de capital do compactador R$ 99,38 99,38
Total por veiculo 861,28
Total da frota unidade ] 1,1 ] 861,28 947,41
Fator de utilizacao 1,00 947,41 |
3.2.3. Impostos e Seguros
Discriminagao Unidade Q i Custo unitario Subtotal Total (R$)
IPVA unidade 1,10 16.500,00 18.150,00
Licenciamento e Seguro obrigatério unidade 1,10 150,00 165,00
Seguro contra terceiros unidade 1,10 1.250,00 1.375,00
Impostos e seguros mensais més 12 19.690,00 1.640,83
Fator de utilizagao 1,00 1.640,83 ]

3.2.4. Consumos
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[Quilometragem mensal 2.000

Discriminagao Unidade Consumo Custo unitario Subtotal Total (R$)
Custo de gasolina / km rodado km/| 12,00 5,890
Custo mensal com gasolina km 2.000 0,491 981,67
Custo de éleo do motor /1.000 km rodados 1/1.000 km 5,00 20,00
Custo mensal com 6leo do motor km 2.000 0,100 200,00
Custo de éleo da transmisséo /1.000 km 1/1.000 km 1,00 23,00
Custo mensal com 6leo da transmisséo km 2.000 0,023 46,00
Custo com consumos/km rodado R$/km rodado -
! 1.227,67
3.2.5. Manutencdo
Discriminagdo [ Unidade [ Quantidade | Custo unitério | Subtotal Total (RS)
[Custo de manutencao da picape | R$/km rodado | 2.000 | 0,52 [ 1.040,00
| 1.040,00
3.2.6. Pneus
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$)
Custo do jogo de pneus 215/80 R16" unidade 4 500,00 2.000,00
Numero de recapagens por pneu unidade 0
Custo de recapagem unidade - - -
Custo jg. compl. + 0 recap./ km rodado km/jogo 50.000 2.000,00 0,04
Custo mensal com pneus km 2.000 0,04 80,00
! 80,00
|Custo Mensal com Veiculos e Equipamentos (R$/més) [ 85.645,76 ]

4. Ferramentas e Materiais de Consumo

Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$)

Recipiente térmico para agua (5L) unidade 1/2 40,00 20,00

Pa de Concha unidade 1/6 35,00 5,83

Forcado unidade 1/6 50,00 8,33

Vassoura unidade 1/3 31,00 10,33

Publicidade (adesivos veiculos) cj 112 200,00 16,67

| 61,17

|Custo Mensal com Ferramentas e Materiais de Consumo (R$/més) [ 61,17 ]

5. Monitoramento da Frota

Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$)

Implantagéo dos equipamentos de monitoramento cj 5 200,00 1.000,00
Custo mensal com implantagéo més 60 1.000,00 16,67
Manutengéo dos equipamentos de monitoramento unidade 5 100,00 500,00
Custo mensal com manutencéo més 1 500,00 500,00

Fator de utilizagao 1,00 516,67 ]

Custo Mensal com Monitoramento da Frota (R$/més) [ 516,67 ]

[CUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (R$/més) | 171.068,41 |

6. Beneficios e Despesas Indiretas - BDI

| Discrimil [ Unidade | Quantidade | Custo unitario [ S| Total (RS)
|Beneficios e despesas indiretas [ % [ 23,53 | 171.068,41 | 40.252,40

| 40.252,40
[cusTo MENSAL cOM BDI (R$/més) | 40.252,40
[PRECO MENSAL TOTAL (R$/més) [ 211.320,81 |
[Quantidade média de residuos coletados por més: 690,00 toneladas ]
[PRECO POR TONELADA COLETADA: [A/B] R/tonelada | 306,26 |
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Orientagoes para preenchimento:
1. Preencha previamente os dados de entrada na planilha 3.CAGED

2. Composicdo dos Encargos Sociais

Cddigo Descricao Valor
A1l INSS 20,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
A4 INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
A6 Salario educacéao 2,50%
A7 Seguro contra acidentes de trabalho 3,00%
A8 FGTS 8,00%
A SOMA GRUPO A 36,80%
B1 Férias gozadas 6,19%
B2 13° salario 8,33%
B3 Licenca Paternidade 0,06%
B4 Faltas justificadas 0,82%
B5 Auxilio acidente de trabalho 0,31%
B6 Auxilio doenca 1,66%
B SOMA GRUPO B 17,37%
C1 Aviso prévio indenizado 2,56%
C2 Férias indenizadas 4,92%
C3 Férias indenizadas s/ aviso previo inden. 0,13%
C4 Depésito rescisdo sem justa causa 2,05%
C5 Indenizagéo adicional 0,18%
C SOMA GRUPO C 9,84%
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 6,39%
D2 Reincidéncia de FGTS sobre aviso prévio 0,20%
D SOMA GRUPO D 6,59%

SOMA (A+B+C+D) 70.60%
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CALCULO DAS VERBAS INDENIZATORIAS DOS EMPREGADOS NO SETOR DE COLETA DE RSU

3. CAGED
Rio Grande do Sul - Coleta de Residuos Nao-Perigosos - CNAE 38114
Admissoes 2100
Desligamentos 2031
Dispensados com justa causa 44
Dispensados sem justa causa 1192
Espontaneos 372
Fim de contrato por prazo determinado 22
Término de contrato 350
Aposentados 1
Mortos 30
Transferéncia de saida 0
Acordo 0
Indicadores
Estoque recuperado inicio do Periodo 01-01-2019 4625
Estoque recuperado final do Periodo 31-12-2019 4694
Variacdo Emprego Absoluta de 01-01-2019 a 31-12-2019 69
Estoque Médio 4659,5
% Demitidos s/ Justa Causa em relacao ao Estoque Médio 25,58%
Taxa de Rotatividade 44,33%
Rotatividade temporal (meses) 27,0704
Dias ano 360
1/3 de férias (dias) 10
Férias (dias) 30
13° Salario (dias) 30
Dias de Aviso prévio 36
FGTS 8%
|Multa FGTS 40%
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4. Composicao do BDI - Beneficios e Despesas Indiretas
Referéncia estudo TCE
1° Quartil Médio [3° Quartil
Administracdo Central AC 3,00% 2,97%( 5,08% 6,27%
Seqguros/Riscos/Garantias SRG | 1,30% 0,86%| 1,33% 1,71%
Lucro L 10,00% 7,78%| 10,85% 13,55%
Despesas Financeiras DF 0,51% il 11,25%
Tributos - ISS T 3,00% DU 12
Tributos - PIS/ICOFINS 3.65%
Foérmula para o calculo do BDI:
{[(1+AC+SRG) x (1+L) x (1+DF) / (1-T)} -1
Resultado do calculo do BDI: 23.53% 21.43%]| 27.17% 33.62%
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A empresa que se sagrar vencedora da fase de orcamentos para a referida
contratacao deverd, quando solicitado formalmente através de oficio,
apresentar os documentos habilitatdrios previstos no art. 62 da Lei
14.133/2021, proposta de precos, planilhas de custos quando couber, e
demais documentos caso exigidos no termo de referéncia da secretaria
requisitante da demanda. Os documentos habilitatrios previstos no art. 62
da Lei 14.133/2021, poderao ser exigidos em todo ou em parte conforme
orienta¢do juridica para cada contratagdo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

1 - APRESENTACAO

A Secretaria Municipal da Agricultura e Meio Ambiente (SEMAM) é o
6rgdo municipal que detém a atribuicdo legal de realizar a gestdo publica e ambiental dos
residuos solidos urbanos do Municipio de Santo Antonio da Patrulha/RS, conforme disposto
na Constituicdo Federal, Art. 30, inciso V, bem como na Lei Federal n® 12.305/2010, Art.
10, que institui a Politica Nacional de Residuos Soélidos.

As especificacbes abordadas neste documento tém como objetivo
estabelecer diretrizes para a orientagdo de empresas interessadas na prestacao do servico de
coleta convencional de residuos sélidos urbanos no municipio de Santo Antbénio da
Patrulha/RS, fornecendo parametros para subsidiar e qualificar as propostas quanto a

estrutura necesséria para a prestacao do servico.

2-0OBJETO

Constitui objeto deste Projeto Basico a definicdo dos elementos
necessarios e suficientes, com o nivel de precisdo adequado, para a contratacdo de empresa
para a prestagdo dos servicos de coleta convencional de residuos solidos urbanos e
transporte do residuo coletado até a central de triagem de residuos e transbordo.

O valor orcado na planilha de custos serd o valor maximo pago pelo
Municipio de Santo Antonio da Patrulha/RS.

3 - ESPECIFICACOES DA PRESTACAO DO SERVICO

O servico é constituido pela realizacdo da coleta de residuos sélidos
domiciliares e comerciais em todo o territério do Municipio de Santo Antdnio da Patrulha,
incluindo tanto a zona urbana como a zona rural, bem como o transporte até a central de
triagem de residuos e transbordo, localizada no Morro do Pulpito, 1° distrito do Municipio
de Santo Antonio da Patrulha/RS, ao menor valor ofertado, atendendo o conjunto de custos
da planilha.

A contratada devera possuir em seu quadro funcional profissional técnico
responsavel pela execugdo dos servigos especificados neste projeto basico, neste caso em
especifico o Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA), com apresentacdo de
atestado de responsabilidade técnica por execucdo de servico de caracteristicas semelhantes
ao objeto ora pretendido.
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Devera ser apresentada a contratante, antes do inicio da prestacdo dos
servigos, Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) do profissional técnico responsavel
pela execucgdo dos servigos compativeis com o objeto do edital.

Na fase da habilitacdo da empresa deverd ser apresentado atestado de
capacidade técnica, bem como prova de regularidade e registro da empresa junto ao CREA,
de forma a comprovar que a contratada prestou servigos compativeis com o objeto do edital
para a administracdo publica e que estd devidamente registrada junto ao conselho
profissional.

Caso a empresa interessada seja registrada no CREA cuja circunscrigéo
ndo seja a do Estado do Rio Grande do Sul, devera ser apresentado o visto do CREA/RS, de
acordo com a Resolucdo n° 1.121/2019 — CONFEA.

3.1-COLETA

O servico de coleta convencional sera realizado em todo o territério
municipal, incluindo a zona urbana e a zona rural, com o auxilio de trés caminhdes
compactadores de 12 m3, no minimo, com sistema para basculamento de contéineres com
munh&o e uma caminhonete, quatro motoristas, dez garis e um gerente, no minimo.

Fica expressamente proibida a realizacdo da coleta no periodo
compreendido entre 22h e 7h.

A coleta dos residuos solidos domiciliares e comerciais, no municipio de
Santo Antbnio da Patrulha/RS, sera realizada porta a porta, no minimo duas vezes por

semana na zona urbana e uma vez por semana na zona rural, conforme descrito abaixo:

Dia Bairro (zona urbana) Localidade (zona rural)

Bom Principio, Cohab, Loteamento
Bella Portugal, Loteamento Jardim Barro Vermelho, Costa da
Europa, Loteamento Laureano, Miraguaia, Imbirucu, Macegao,
Segunda-feira | Loteamento Parque Elite Loteamento | Miraguaia, Pedra Branca, Passo
Pér do Sol, Loteamento S&o Rafael, | do Sabi, Passo das Mocas, Vila
Loteamento Valbaru, Menino Deus, Palmeira e Venturosa

Osolopes (trecho entre a Av. Afonso

Assinado eletronicamente por VERONICA LUISE KELLERS DA SILVEIRA, BIOLOGO (A) , em 03/12/2024 09:29:23

Para conferir a autenticidade desse documento acesse 0 https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela KSMA.OFT7.RNVH.HOXF



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Dia Bairro (zona urbana) Localidade (zona rural)
Porto Emerim e a RS-030), Parque
Sdo José e Pitangueiras.
Alta Vista, Assis Brasil, Cidade Alta,
Canaad, Jau, Jardim Pindorama, Lomba Arroio do Carvalho, Arroio
da Péscoa, Loteamento Alvorada, Grande, Cartucho, Evaristo,
Terca-feira Loteamento Solar, Madre Tereza, Furnas, Herval, Morro do
Osolopes (trecho entre a RS-030 e a Pulpito, Monjolo, Passo da
Rua lldefonso Silveira Braga), Parque Forquilha e Sertdo do
dos Butiés, Passo dos Ramos, Santa Cantagalo.
Teresinha e Vila Saibreira.
Arroio da Madeira, Aldeia
Velha, Alto Data, Barrocadas,
Boa Vista, Canto dos
Guilhermes, Campestre,
Campestre Novo, Catanduva
Grande, Campo Redondo,
Casqueiro, Chicoloma, Esquina
Quarta-feira - dos Morros, Guarda Velha, llha,
Lageadinho, Lagoa dos Barros,
Lomba Vermelha, Morro
Grande, Pinheirinhos, Porto
Ramos, Portdo I e 11, Rincéo do
Capim, Sao José da Data,
Serraria Velha, Tapumes,
Taquaral e Veloso.
Bom Principio, Cohab, Loteamento Alto Ribeirdo, Arroio do
) ) Bella Portugal, Loteamento Laureano, | Carvalho, Cancela Preta, Igcara
Quinta-feira )
Loteamento Jardim Europa, do Montenegro, Montenegro,
Loteamento Parque Elite Loteamento | Palmeira do Sertéo, Ribeirdo e
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Dia Bairro (zona urbana) Localidade (zona rural)

Por do Sol, Loteamento S&o Rafael, Ribeirdo do Meio.

Loteamento Valbaru, Menino Deus,

Osolopes (trecho entre a Av. Afonso

Porto Emerim e a RS-030), Parque
S&o José e Pitangueiras.

Alta Vista, Assis Brasil, Cidade Alta,
Canad, Jad, Jardim Pindorama, Lomba
da Pascoa, Loteamento Alvorada, Catanduvinha, Costa da
) Loteamento Solar, Madre Tereza, Miraguaia, Morro Agudo,
Sexta-feira ) ] )
Osolopes (trecho entre a RS-030 ea | Miraguaia, Roga Grande e Vila
Rua lldefonso Silveira Braga), Parque Palmeira.
dos Butias, Passo dos Ramos, Santa

Teresinha e Vila Saibreira.

Av. Afonso Porto Emerim, Av. Borges
de Medeiros, Rua Cap. Jodo de
Oliveira Lima, Rua Cel. Victor Villa
Verde, Rua Cel. Vicente Gomes, Rua

De Segunda a Danton Pasquali da Rosa, Rua
Sébado! Francisco Borges de Lima (até a Rua
(entre 17h — Mauricio Cardoso), Rua Francisco J.
20h) Lopes, Rua Maj. Jodo Villa Verde,
Rua Mar. Floriano Peixoto, Rua Jodo
Pedroso da Luz, Rua Santo Antonio,
Rua Sezefredo Costa Torres e Rua

Tenente Coronel Antbnio Xavier.

Tabela 1: roteiro da coleta convencional.

Obs.t: A rota de coleta a ser realizada no sdbado tem duracéo estimada de 3 horas e necessita

de apenas uma equipe (1 caminh&o, 1 motorista e 3 garis).
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O recolhimento devera ser realizado pelos coletores no sistema porta a
porta dos volumes de residuos acumulados pela populacdo em frente aos imdveis, e com 0
acompanhamento do caminhdo compactador, ndo sendo permitido que os coletores formem
acumulos de grandes volumes de residuos — tal situacdo somente sera permitida onde o
acesso com o caminhdo compactador seja comprometido, ou seja, de dificil acesso. Ainda
assim, a permanéncia destes grandes volumes de residuos em locais de dificil acesso é
autorizada por somente 10 minutos, de forma a evitar o extravio dos residuos, causando
poluicdo nas vias, ou ainda comprometendo o fluxo de pessoas e veiculos.

O servico de coleta e transporte devera ser executado diariamente, de
segunda-feira a sabado, nos horarios estabelecidos, inclusive nos feriados.

A quilometragem mensal estimada para a coleta convencional na zona
rural e zona urbana, somando-se todos os caminhdes, é de 9.200.

Além dos itinerarios descritos acima, a coleta devera ser realizada, de

forma extraordinaria, nos seguintes casos:

a) 3 (trés) vezes por semana (segundas, quartas e sextas), durante a
temporada de verdo (meses de dezembro, janeiro e fevereiro), na
Estrada Julio Brunelli, onde se localiza o balneario da Lagoa dos
Barros;

b) 3 (trés) vezes por semana, ho minimo, devera ser realizada a coleta
nas 4 (quatro) lixeiras soterradas localizada na zona urbana do
Municipio. A contratada recebera as chaves para seu acionamento, e a
mesma ficara responsavel pela abertura do sistema, recolhimento dos
residuos ndo reciclaveis (inclusive com basculamento do contéiner),
limpeza (caso necessario) e fechamento do sistema. Em caso de perda
ou extravio da chave, a contratada ficara responsavel pela sua

reposicao;

c) 3 (trés) vezes por semana, no minimo, devera ser realizada a coleta
nos contentores utilizados para acimulo temporario de residuos
solidos urbanos, localizados em pontos estratégicos de grande

producdo de residuos;

Assinado eletronicamente por VERONICA LUISE KELLERS DA SILVEIRA, BIOLOGO (A) , em 03/12/2024 09:29:23

Para conferir a autenticidade desse documento acesse 0 https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela KSMA.OFT7.RNVH.HOXF



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

d) Eventos locais como festas comunitarias, feiras, entre outros, 0s quais
geram grandes volumes de residuos e precisam ser recolhidos de

forma especial, evitando o acumulo deste material;

e) Eventos adversos causados por catastrofes climaticas;

A caminhonete sera utilizada para o recolhimento de residuos solidos nao

perigosos classes Ila e 11b nos seguintes casos:

a) Limpeza de pontos de descarte irregular;

b) Limpeza de coletores de residuos comunitarios;
c) Locais de dificil acesso;

d) Eventos pontuais;

e) Eventos adversos provindos de catastrofes climaticas (Rejeitos).

A quilometragem mensal estimada para a picape é de 2.000.

€c 9

As solicitagdes para recolhimento dos residuos descritos no item “d” e “e” serao
encaminhadas pela SEMAM ao gerente, por aplicativo de mensagem, e a contratada devera

realizar o servigco em até 48 horas.

Ap0s o recolhimento, os residuos devem ser transportados até a Central de Triagem
e Transbordo, localizada na Estrada Indcio Neto dos Santos, Morro do Pulpito, 1° distrito do

municipio de Santo Anténio da Patrulha/RS.
3.1.1 - Equipamentos

a) 3 caminhdes com poténcia minima de 200CV, com compactador de 12 m3
(minimo), dotados com sistema para basculamento de contéineres com munhdao, fabricados

ha no maximo 10 anos.

b) 1 (uma) picape 4x2 a gasolina, com poténcia minima de 120CV capacidade de
carga, de 700 Kg e 800L, no minimo, com carroceria construida em aco e fabricada, no

méaximo, ha 10 anos.
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Obs.t: Todos os veiculos utilizados para a prestagdo do servico devem possuir
sistema de rastreamento via satélite e o acesso ao sistema deve ser disponibilizado a

contratante antes do inicio da prestacdo do servico.

Obs.zz O sistema de rastreamento devera contemplar apenas os veiculos que

realizam a coleta convencional para 0 municipio.

Obs.3: Os veiculos devem possuir adesivos nas portas contendo o logotipo do
municipio e a seguinte frase: “A servico da Prefeitura Municipal de Santo Antonio da

Patrulha”. Tamanho aproximado 40x40cm.
c) 4 Recipientes térmicos para agua (5L).
d) 4 pés de concha.
e) 4 vassouras.

f) 2 forcados.

3.1.2 - Quantidades de residuos recebidos na central de triagem de

residuos e transbordo

As informagdes sobre as quantidades de residuo recebidas na central de

triagem de residuos e transbordo sdo apresentadas na Tabela 2.

Periodo Quantidade total recolhida Média mensal
no periodo (toneladas) (toneladas)
Outubro de 2023 a outubro de 8.959,7 685,9
2024

Tabela 2 - Quantidade de residuos recolhidos no periodo de outubro de 2024 a outubro de 2024.

Fonte: SEMAM.

Tendo por base os valores expressos na tabela 2, é fixado a média de

690 toneladas por més.

4 - INFRAESTRUTURA DE FUNCIONAMENTO
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA

Para execucdo adequada dos servicos, devera a empresa dispor de recursos
humanos e materiais, em numero suficiente para a execucdo do mesmo, conforme

quantitativos minimos descritos abaixo:

4.1 - ESTRUTURA DE PESSOAL
a) 4 (quatro) motoristas;
b) 10 (dez) garis;
c) 1 (um) gerente;
As equipes serdo divididas da seguinte forma:
- Caminhdo: 1 motorista e 3 garis;

- Picape: 1 motorista e 1 gari.

4.1.2 - Uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual (EPI’s)

A CONTRATADA devera fornecer gratuitamente a seus empregados no minimo os
seguintes uniformes e equipamentos de protecédo individual:

a) jaquetas com refletivo (NBR 15.292);

b) calcas com faixa refletiva;

C) camisetas;

d) boné;

e) botinas de seguranga com biqueira de ago;

) meias de algod&o com cano alto;

g) capa de chuva com refletivo;

h) colete refletivo;

i) luvas de protecdo;

J) protetor solar FPS 30;

5- MEDICAO E PAGAMENTO DOS SERVICOS
O valor mensal a ser pago pelo servigco serd o valor unitario por tonelada

multiplicado pela quantidade de residuos recolhida.

6 - OBRIGACOES DA CONTRATADA
Sé&o obrigactes da CONTRATADA, durante a vigéncia do contrato:
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a) Prestar o servico na forma ajustada e ndo criar embaragos na fiscalizacdo do
Contrato;

b) No momento da apresentacdo da frota, disponibilizar copia do Documento de
Propriedade das unidades de transporte. Na hipdtese de ndo ser a proprietéaria dos veiculos, a
CONTRATADA devera também apresentar a documentacdo que comprove o vinculo formal
da CONTRATADA com o proprietario das unidades de transporte, de modo a demonstrar a
disponibilidade dos veiculos e equipamentos;

c) Iniciar a efetiva prestacdo de servicos imediatamente ap0s a assinatura do
contrato;

d) Apresentar responsavel técnico e Anotacdo de Responsabilidade Técnica sobre
0S servicos contratados;

e) Manter pessoal (motorista) habilitado e capacitado para a conducdo dos veiculos,
conforme a legislacéo pertinente;

f) Drenos ou calhas utilizadas nos caminhdes para a contencdo de chorume devem
permanecer sem vazamentos, e a abertura de suas valvulas ou lavagem, deve ser realizada
somente para descarte em locais préprios para tal;

g) Fornecer e exigir o uso de uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual
(EPT’s) para todos os seus funcionarios, conforme legislagcdo pertinente;

h) Apresentar diariamente, no local, nas quantidades e em conformidade com o0s
horarios determinados pela fiscalizacdo da SEMAM, a equipe de coletores e veiculos com os
respectivos condutores em condicdes de iniciar a execugdo dos servigos. Para isto, todos 0s
procedimentos relativos a manutencdo preventiva, abastecimento, limpeza e outras
verificacbes nos equipamentos deverdo ser previamente realizados;

i) Manter servicos de manutencao e socorro para os equipamentos. As manutencoes
preventivas deverdo ser realizadas em local apropriado, fora do horéario de execucdo dos
Servigos;

j) Possuir, no minimo, um gerente, devidamente capacitado, durante execucdo dos
servigos, com poderes para resolver quaisquer adversidades referentes as obrigacOes
contratuais;

k) Informar imediatamente a SEMAM, verbalmente e por escrito, quaisquer
problemas ocorridos durante a execugdo dos servigos, tais como: acidentes de transito,

problemas mecéanicos nos veiculos durante o trajeto, atrasos, etc.;
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I) Executar as atividades de coleta convencional segundo o itinerario previamente
estabelecido, ficando vedada, salvo prévia e expressa autorizacdo da SEMAM, a alteracédo
total ou parcial do trajeto;

m) Manter-se, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacBes assumidas, as condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas neste Projeto
Basico;

n) Manter em dia todas as suas obrigacdes com terceiros, em especial as sociais,
trabalhistas, previdenciarias, tributarias e comerciais, bem como assumir inteira
responsabilidade pelo cumprimento destas obrigagdes;

0) Apresentar, durante a execucdo do contrato, quando solicitado, os documentos
que comprovem cumprir a legislacdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas na licitacao,
em especial quanto aos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios e
comerciais;

p) Cumprir com o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal
(proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito anos e de
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz a partir de
quatorze anos);

q) Atender as solicitacbes da SEMAM de fornecimento de informacGes de dados
sobre 0s servicos, dentro dos prazos estipulados;

r) Sanar imediatamente quaisquer irregularidades ou defeitos verificados pela
fiscalizacdo durante a execucao dos servicos;

s) Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ao patriménio publico ou
privado, bem como danos ambientais ocasionados por seus trabalhadores ou equipamentos
durante a execucgéo dos servigos;

t) Responsabilizar-se pelos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
tributarios e comerciais resultantes da execucdo do contrato. Seus funcionarios ndo terdo
qualquer vinculo empregaticio com o Municipio;

u) Manter Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do
Trabalho (SESMT) compativel com o exigido pela Portaria n® 3.214, de 8 de junho de 1978,
do Ministério do Trabalho, ficando assegurado no minimo 1 (um) técnico responsavel pelos

servigos contratados;
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v) Atender a todas as solicitagdes feitas pela SEMAM para o fornecimento de
informacdes e dados sobre os servicos, indicadores de acidentes de trabalho ou outros
referentes a gestdo de medicina e seguranca do trabalho, dentro dos prazos estipulados;

w) Promover a vacinacgdo de todos funcionarios contra a gripe, hepatite B e tétano,
devido a exposicdo, durante o processo de trabalho, as intempéries e agentes bioldgicos
potencialmente infectantes;

x) Desenvolver programas de treinamento admissional e periddico em prevencao de
acidentes para todos os funcionarios;

y) Em caso de acidente providenciar a imediata mobilizagdo de recursos humanos e
materiais para a remocao do veiculo acidentado e dos residuos derramados;

z) Providenciar a imediata remediacdo ambiental de danos resultantes da ma
operacdo dos equipamentos ou de acidentes no percurso, em conformidade com as
determinaces da fiscalizacdo do Municipio ou dos 6rgdos de controle ambiental.

7—-PENALIDADES

O ndo cumprimento das obrigacOes dispostas neste projeto basico sujeitard a
CONTRATADA, a aplicacdo da pena de adverténcia, por escrito; caso a obrigacdo nédo seja
regularizada ou ainda seja observada a sua reincidéncia, cabera a aplicacdo das penalidades
pecuniarias abaixo discriminadas:

a) Por ndo apresentar a quantidade de equipamentos previstos neste projeto
basico. Multa de 50 a 150 URM (unidade real municipal) por equipamento
faltante, por dia;

b) Por utilizar equipamentos em desacordo com o especificado neste projeto
basico. Multa de 20 a 200 URM, por unidade de transporte, por dia de
utilizacdo;

c) Por ndo observar os dias e horarios da coleta convencional. Multa de 40
URM por dia de descumprimento;

d) Por atrasar o inicio da prestacdo dos servigos, em contrariedade a data
aprazada no contrato. Multa de 100 a 1000 URM , por dia de atraso;

e) Por prestar informagdes inexatas ou causar embaracos a fiscalizacdo. Multa
de 25 a 100 URM, por ocorréncia;
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f) Por transferir ou ceder suas obrigacdes, no todo ou em parte, a terceiros.
Multa de 100 a 1000 URM, por ocorréncia.

g) Por ndo apresentar responsavel técnico e respectiva Anotacdo de
Responsabilidade Técnica (ART) até o inicio da prestacdo dos servigos.
Multa de 50 a 200 URM , por dia de atraso;

h) Por ndo apresentar pessoal na quantidade e com a capacitacdo definidas
neste projeto basico para a execucao dos servicos. Multa de 25 a 100 URM ,
por funcionério, por dia;

1) Por permitir que seus colaboradores trabalhem sem uniformes ou
equipamentos de protecdo individual, conforme definido neste projeto
basico. Multa de 10 a 50 URM , por funcionario, por dia;

J) Por deixar de executar servico de manutencdo emergencial (socorro
mecanico) nos equipamentos. Multa de 2 a 100 URM , por ocorréncia;

k) Por ndo informar a fiscalizacdo do Municipio a ocorréncia de problemas
ocorridos na execuc¢do dos servicos, tanto no trajeto quanto na descarga.
Multa de 10 a 100 URM , por ocorréncia,;

I) Por praticar, por acdo ou omissdo, qualquer ato que, por culpa ou dolo,
venha a causar danos ao contratante ou a terceiros, independente da
obrigacdo da contratada em reparar os danos causados. Multa de 100 a 500
URM, por ocorréncia;

m) Por deixar suja a via publica por derramamento de liquidos lixiviados ou de
detritos dos residuos transportados. Multa de 25 a 150 URM , por
ocorréncia;

n) Por descarregar os residuos em local que ndo seja licenciado. Multa de 3000
a 10000 URM , por ocorréncia,;

0) Por ndo efetuar a limpeza dos locais de residuos dispostos para a coleta que
tenham ficados soltos nas vias publicas por acdo de catadores ou por
animais. Multa de 50 a 250 URM, por ocorréncia;

p) Por ndo atender as orientagcbes dos fiscais da SEMAM nos servigos de
coleta e transporte até a central de triagem de residuos e transbordo, bem
como quantos aos procedimentos de operacdo dentro da central de triagem

de residuos e transbordo. Multa de 50 a 150 URM , por ocorréncia;
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q) Por ndo atender a solicitacdo de informagdes da SEMAM, dentro dos prazos
estipulados. Multa de 50 a 250 URM , por ocorréncia;

r) Por fraudar ou tentar fraudar a pesagem de residuos a ser realizada no
acesso da central de triagem de residuos e transbordo. Multa de 500 a 1000
URM, por ocorréncia;

s) Por executar, durante os horarios de coleta, com 0s equipamentos e/ou as
equipes de pessoal, outros servicos gque ndo sejam objeto do contrato
pactuado. Multa de 100 a 1000 URM, por ocorréncia;

t) Por ndo sanar, no prazo estipulado, irregularidades identificadas pela
fiscalizacdo da SEMAM. Multa de 50 a 250 URM , por ocorréncia;

u) Por ndo atender as determinacGes da SEMAM com referéncia a gestdo de
medicina e seguranca do trabalho. Multa de 50 a 250 URM , por ocorréncia;

v) Por ndo atender as demais obrigacGes contratuais. Multa de 10 a 200 URM ,
por irregularidade;

w) Por deixar de executar corretamente o percurso de coleta estabelecido no
projeto basico. Multa de 50 a 200 URM , por ocorréncia;

x) Por transitar com os veiculos coletores em velocidade incompativel com a
boa execucdo do servigco. Multa de 100 a 1000 URM, por ocorréncia;

y) Por permitir que seus funcionarios promovam gritarias ou faltem com o
respeito para com a populacdo durante a execucdo dos servigcos. Multa de
100 a 1000 URM, por ocorréncia;

z) Por finalizar os servicos além dos horarios determinados ou iniciar antes dos
horéarios estabelecidos neste projeto basico. Multa de 20 a 250 URM , por
hora ultrapassada;

aa) Por manter o sistema de rastreamento via satélite dos veiculos desligado ou
danificado, ou ainda por ndo disponibilizar a fiscalizacdo da SEMAM o
acesso ao sistema de rastreamento. Multa de 20 a 250 URM, por ocorréncia;

bb) Por deixar de coletar os rejeitos das 04 lixeiras soterradas no Municipio
Multa de 50 a 250 URM, por ocorréncia;

cc) Por deixar de coletar residuos nos contentores utilizados para actmulo
temporario de residuos sélidos urbanos, localizados em pontos estratégicos

de grande producéo de residuos. Multa de 50 a 250 URM, por ocorréncia.
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8 — FISCALIZACAO

A SEMAM cabera fiscalizar a execugdo do contrato e designara fiscais com
poderes para exigir da CONTRATADA o perfeito atendimento as clausulas contratuais e as
demais normas previstas no edital da licitagdo e no Projeto Basico.

A SEMAM disponibilizara um funcionario que ficara responsavel pelos registros da
balanca rodoviaria, anotando o peso do veiculo na entrada da central de triagem de residuos
e transbordo, e ap6s o procedimento de descarga dos residuos.

Os funcionarios da CONTRATADA deverdo ser instruidos a atender as solicitacoes
da fiscalizacdo da SEMAM, que tera poderes, inclusive, para paralisar as atividades e exigir
a substituicdo de qualquer funciondrio da CONTRATADA que julgar ndo estar cumprindo

com as determinacdes legais e contratuais.

9-PRAZO

O contrato a ser firmado entre as partes tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a contar
da sua assinatura, podendo ser prorrogado, caso necessario, nas formas da lei.

Os custos relacionados aos recursos humanos serdo repactuados conforme
convencdo coletiva de trabalho vigente, de acordo com o sindicato correspondente,
Sindicato das Empresas de Transportes de Carga e Logistica no Estado do Rio Grande do
Sul/SETCERGS para o cargo de motorista, e Sindicato Asseio e Conservacdo do Estado do
Rio Grande do Sul/SINDASSEIO para os demais cargos, devendo a contratada protocolar o
pedido de repactuacdo a partir da publicacdo de cada nova convencdo coletiva de trabalho,

salvo em caso de regime de cooperativa.

10 - CONSIDERACOES FINAIS

Sendo constatado que a empresa ndo dispe de todos os itens exigidos no
projeto basico, o contrato podera ser rescindido imediatamente.

A SEMAM podera determinar a substituicdo de veiculos e equipamentos
apresentados que ndo se enquadrem nas exigéncias deste projeto basico.

E expressamente vedada a paralisacdo parcial ou total dos servicos por parte

da contratada.
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Ocorrendo paralisacdo parcial ou total dos servigos por parte da contratada, a
SEMAM podera assumir imediatamente a execu¢do, operando 0s equipamentos utilizados
pela contratada, bem como o pessoal da contratada, por conta e risco desta. Poderd, ainda,
determinar que outra empresa execute 0s Servicos.

A SEMAM podera, também, assumir a execucdo dos servigcos
independentemente de rescisdo contratual, na hipdtese da contratada ndo conseguir deter
eventual movimento grevista, legal ou ndo, que paralise ou reduza os trabalhos, operando
imediatamente os veiculos e equipamentos da contratada com o seu pessoal, por conta e

risco da contratada.

Verdnica Luise Kellers da Silveira
Bidloga — Matricula 36930
CRBio 075086
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